
Cēsu novada IKT pārvaldības 

REORGANIZĀCIJAS PLĀNS 

Izstrādāts pamatojoties uz Cēsu novada domes 2021. gada 9.septembra lēmuma Nr. 
194 “Par novada informācijas un komunikāciju tehnoloģiju pārvaldības  
reorganizāciju ” (prot. Nr.8, 43.punkts) 

Mērķis:  

Reorganizēt Cēsu novada informācijas un komunikāciju tehnoloģiju atbalsta funkciju, 
izveidojot Informācijas un komunikāciju tehnoloģiju nodaļu, efektivizējot esošo 
resursu administrēšanu, kā arī nodrošinot viendabīgu IKT attīstību, pārvaldību un 
atbalstu.  

Uzdevumi: 

1. Īstenot Cēsu novada IKT reorganizijācijas procesu,  izveidojot Informācijas un 
komunikāciju tehnoloģiju nodaļu kā Cēsu novada centrālās administrācijas 
struktūrvienību, reorganizējot šādas iestādes:  

a. Cēsu novada Amatas apvienības pārvaldi, nododot Cēsu novada 
centrālajai administrācijai informācijas un komunikāciju tehnoloģiju 
pārvaldības funkcijas. 

b. Cēsu novada Jaunpiebalgas apvienības pārvaldi, nododot Cēsu novada 
centrālajai administrācijai informācijas un komunikāciju tehnoloģiju 
pārvaldības funkcijas. 

c. Cēsu novada Pārgaujas apvienības pārvaldi, nododot Cēsu novada 
centrālajai administrācijai informācijas un komunikāciju tehnoloģiju 
pārvaldības funkcijas. 

d. Cēsu novada Priekuļu apvienības pārvaldi, nododot Cēsu novada 
centrālajai administrācijai informācijas un komunikāciju tehnoloģiju 
pārvaldības funkcijas. 

e. Cēsu novada Līgatnes apvienības pārvaldi, nododot Cēsu novada 
centrālajai administrācijai informācijas un komunikāciju tehnoloģiju 
pārvaldības funkcijas. 

f. Cēsu novada Vecpiebalgas apvienības pārvaldi, nododot Cēsu novada 
centrālajai administrācijai informācijas un komunikāciju tehnoloģiju 
pārvaldības funkcijas. 

2. Nodrošināt reorganizējamo struktūru tiesību, saistību, finanšu līdzekļu, mantas 
un lietvedības pāreju. 

3. Nodrošināt Informācijas un komunikāciju tehnoloģiju nodaļas darbību no 
2022. gada 1.janvāra. 

Līdz reorganizācijas plāna apstiprināšanai veiktie pasākumi IKT reorganizācijas 
procesā: 

Pasākums, darbības Atbildīgais Izpildes laiks 



IT darbinieku informēšana par 
iespējamajām pārmaiņām  2021.gada 1. 
jūlija administratīvi teritoriālās reformas 
( turpmāk ATR) ietvaros 

Koplietošanas IKT 
Centra vadītājs 2020. gada decembris 

Novadu IT sarunas par iespējamo 
pārvaldības modeli 

 Koplietošanas IKT 
Centra vadītājs 

2020. gada novembris – 
2021. gada septembris 

IKT pārvaldes modeļa prezentācija 
novadu pašvaldību vadītājiem 

Koplietošanas IKT 
Centra vadītājs 

Novadu vadītāju 
sanāksmē 2021.04.13 

IKT Infrastruktūras apjomu, pārvaldības 
problēmas un iespējamo risinājumu 
prezentācija Uzņēmējdarbības un 
attīstības komitejā. 

Koplietošanas IKT 
Centra vadītājs 

Cēsu novada 
Uzņēmējdarbības un 
attīstības komitejas 
05.08.2021 prot.nr.2 

IKT reorganizācijas darba grupas izveide 
un apstiprināšana novada Domē 

Koplietošanas IKT 
Centra vadītājs 

Cēsu novada domes 
2021. gada 9.septembra 
lēmuma Nr. 194 “Par 
novada informācijas un 
komunikāciju tehnoloģiju 
pārvaldības  
reorganizāciju ” (prot. 
Nr.8, 43.punkts) 

 
Turpmākie pasākumi IKT reorganizācijas procesā: 

Pasākums, nepieciešamās darbības Atbildīgais Izpildes laiks 
Izmaiņas iestādes pamatdarbības dokumentos un citos dokumentos, reģistros 

IT nodaļas struktūras izstrāde un 
apstiprināšana novada Domē  

IKT reorganizācijas 
darba grupa, 
Koplietošanas IKT 
Centra vadītājs 

2021. gada oktobris– 
novembris 

IT nodaļas nolikuma  izstrāde un 
apstiprināšana novada Domē 

IKT reorganizācijas 
darba grupa, 
Koplietošanas IKT 
Centra vadītājs 

2021. gada oktobris – 
decembris 

Grozījumi Cēsu novada pašvaldības 
nolikumā 

Cēsu novada centrālā 
administrācija 2021. gada decembris 

Grozījumi apvienību pārvalžu nolikumos Attiecīgās apvienības 
pārvaldes vadītājs 

2021. gada decembris-
februāris 

Informācijas aktualizēšana pašvaldības 
un apvienību pārvalžu tīmekļvietnēs 

Attiecīgās apvienības 
pārvaldes vadītājs 2022. gada janvāris 

Darba tiesisko attiecību jautājumi 

Amata vienību saraksta izstrāde un 
apstiprināšana 

Cēsu novada centrālā 
administrācija - 
personāldaļa 

2021. gada oktobris – 
decembris 

IKT darbinieku izvērtēšana un 
piedāvājums turpināt darba tiesiskās 
attiecības 

Izpilddirektora izveidota 
komisija. 

2021. gada decembris – 
2022.gada janvāris 

Grozījumu veikšana darbinieku darba 
līgumos, nepieciešamības gadījumā 
amata aprakstos 

Cēsu novada centrālā 
administrācija - 
personāldaļa 

2022. gada janvāris 



Darba līgumu grozījumu piedāvāšana, 
noslēgšana 

Cēsu novada centrālā 
administrācija - 
personāldaļa 

2022. gada janvāris 

Uzteikumi, ja darbinieki nepiekrīt darba 
līguma grozījumiem 

Cēsu novada centrālā 
administrācija - 
personāldaļa 

2021. gada decembris – 
2022.gada janvāris 

Personāla lietu sagatavošana, nodošana 
un pieņemšana 

Apvienību pārvalžu 
vadītāji, Cēsu novada 
centrālā administrācija - 
personāldaļa 

2022. gada janvāris-
februāris 

Darbinieku pārreģistrācija EDS, 
mainoties darba devējam 

Cēsu novada centrālā 
administrācija - 
personāldaļa 

2021. gada decembris 

Finanšu jautājumi, saistības 
IT nodaļas 2022. gada budžeta 
plānošana un iesniegšana novada Domē 

Koplietošanas IKT 
Centra vadītājs 

2021. gada oktobris - 
novembris 

Apvienību pārvalžu IT infrastruktūras 
inventarizācija pēc stāvokļa uz 
31.12.2021., materiālo vērtību, saistību 
un prasību nodošana – pieņemšana līdz 
31.01.2022. 

Apvienību pārvalžu 
vadītāji 

2021. gada oktobris – 
2022. gada janvāris 

Nododamo saistību, līgumu apzināšana 
un nodošana (akts par saistību, līgumu 
nodošanu, nepieciešamības gadījumā - 
pārjaunojuma līgumi) 

Apvienību pārvalžu 
vadītāji 

2021. gada oktobris – 
2022. gada janvāris 

Citi jautājumi 
IKT audits (iekārtas, sistēmas, 
pakalpojumi) 

Apvienību pārvalžu 
vadītāji, Koplietošanas 
IKT Centra vadītājs 

2022.gada februāris -
aprīlis 

 
 
Plānu sastādīja Cēsu novada IKT reorganizācijas darba grupa: 
 

1. Juris Joksts, Cēsu Centrālās administrācijas Koplietošanas IKT centra vadītājs; 
2. Lolita Kokina, Cēsu novada izpilddirektora p.i.;  
3. Aija Riekstiņa, Cēsu novada Centrālās administrācijas Finanšu nodaļas ekonomiste; 
4. Monta Eglīte, Cēsu novada Centrālās administrācijas Administrācijas biroja personāla 

vadītāja; 
5. Evita Šīrante, Priekuļu apvienības pārvaldes vadītāja p.i.; 
6. Gints Gārša, Amatas apvienības pārvaldes datortīklu administrators; 
7. Andrejs Rampāns, Priekuļu apvienības pārvaldes Datorsistēmu un datortīklu 

administrators; 
8. Agris Ankravs, Vecpiebalgas apvienības pārvaldes Datortīklu administrators; 
9. Egils Lobuzovs, Pārgaujas apvienības pārvaldes Datortīklu un datorsistēmu 

administrators. 
 
 


